
连云生物工程中等专业学校（徐圩校区） 

开学筹备工作建议方案 

一、 教学保障 

（一） 管理模式 

建议徐圩校区的教学管理以校委会为主导，由新区文教

局委派专职校长，统筹负责新校区的各项管理工作。涉及课

程体系设计、课程计划安排、学校管理制度、招生宣传、学

校品牌推广、学生管理等具体事项，由第三方运营团队根据

校方（徐圩校区）办学目标，提出具体运营方案，并配合实

施相关工作，接受新区文教局和校委会的指导、监督和考核。 

（二） 师资队伍 

建议由生物中专负责抽调 N名（固定）骨干教师，专职

负责新校区的教学管理工作。同时校方根据新专业的教学需

求，提出师资招录方案（含合同制教师）报新区文教局审批，

由第三方运营团队配合完成师资队伍搭建、师资培训等相关

工作。 

二、 生活保障 

（一） 宿舍管理 

1、建议在校生统一安排住校（周一至周五），封闭式军

事化管理。由校方负责宿舍管理，包括前期宿舍布置、宿舍

分配、宿舍管理制度、宿舍管理员分配等事项。第三方运营

团队配合相关工作。 



2、教师如需值班房，建议由校方提出需求和建议方案。 

（二）食堂管理 

建议由生物中专牵头，对接食堂运营方，根据在校师生

规模，核定餐标及补贴标准（财政）。 

（三）师生通勤  

1、 教师通勤保障措施 

2、 学生周末通勤（公共交通）保障措施。 

三、 招生及新生入学安排 

（一） 新生构成 

鉴于目前招生情况，为了保障徐圩校区如期投入运营，

建议除公开招收的学生外，由生物中专（东辛校区）动员相

关专业新生，整体转移至新校区。 

（二）面试与录取 

1、面试安排（由生物中专拟定面试流程及考题）： 

（1）连云港本地生源：建议根据报名情况，于 8 月下

旬集中组织面试，确定拟录取人选。 

（2）外地生源：学生自行来连面试，如被录取，建议

报销学生（或一名家长）单程路费。 

（3）教育扶贫生源：建议面试考核小组赴扶贫所在地

开展面试，择优录取，与当地教育主管部门签订教育扶贫框

架协议。 

（4）生物中专内部选拔：建议由生物中专牵头组织动



员，经面试考核小组审核通过后，分配至定向委培班。 

2、录取形式：短信通知+邮寄录取通知书（待定） 

（三）新生报到 

建议由生物中专牵头，由第三方运营团队配合做好新生

报到相关工作。 

（四）委培协议签订 

    建议明确签约时间，参照订单班形式，与学生签订三方

委培协议（即学生、学校、人力公司三方）。 

四、 开学典礼 

计划于 2018 年 9月 10 日举行开学典礼（揭牌仪式）。 

揭牌仪式建议由人力公司负责具体实施工作，生物中专、第

三方运营团队协助配合。 

（一）正门挂牌 

正门石头雕刻：徐圩新区教育培训中心 

两侧竖牌：连云港生物工程中等专业学校（徐圩校区） 

          徐圩新区行政管理学院 

          方洋管理学院  

          徐圩新区拓展训练中心 

（二） 楼体字体（图书馆、体艺馆、拓展训练中心、教学楼、

宿舍、食堂、公共实训楼） 

（三） 操场新增旗杆 

（四） 部分牌匾（待定）： 



（五） 开学典礼活动整体策划 

五、 其他 

其他未尽事宜，请各方配合补充修改。 


